

Detección de Necesidades de Capacitación 


Fecha: _____________
El Departamento de Recursos Humanos, invita a las direcciones a participar en la presente encuesta con el propósito de establecer la planeación de los Cursos de Capacitación, a fin de que se realicen en nuestra Organización durante el año 2020. La opinión de la base trabajadora es de suma importancia para que se puedan efectuar los cursos y contribuir a la formación personal y profesional de los trabajadores. Se solicita ordenarlos por nivel de importancia de la necesidad.

Escriba el nombre de los cursos que le gustaría fueran impartidos en esta organización:
	Curso de capacitación
	Personal del proceso o área que lo requiere

	1. 
	

	2. 
	

	3. 
	

	4. 
	

	5. 
	



Nombre y Firma del director de área: 
______________________________________________________

*NOTA: Sólo se cubrirán los cursos más viables para el área.
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