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SI x NO¿Lo considera Recomendable?  

ORYCO
LESLY ROCHA MUÑOZ 
RECURSOS HUMANOS 

Esta información es Estrictamente Confidencial y para uso Exclusivo de la Gerencia de Recursos Humanos.

Proactividad
Cumplimiento de metas

Relación con sus compañeros
Puntualidad y Asistencia

Honestidad
Relación con sus superiores 

MOTIVO DE SEPARACIÓN:  Crecimiento Profesional 

NOMBRE DE LA PERSONA QUE DA LA REFERENCIA: Azucena Lopez Rivera 
EVALUACIÓN

En escala del 1 al 5 donde 1 es la calificaciòn màs baja y 5 la màs alta, ¿Còmo calificarìa lo siguiente?

Desempeño Profesional
Responsabilidad

TELEFONO: (se obtuvieron por correo) alopezr@mainbit.com.mx
DIRECCIÓN: Calle Gabriel Mancera 1306, Col del Valle Sur, 03100 Ciudad de México, CDMX

DEPARTAMENTO EN EL QUE LABORÓ: Soporte Tecnico Segundo Nivel
PUESTO DESEMPEÑADO: Ingeniero en Sitio de Soporte Tecnico Segundo Nivel 
JEFE INMEDIATO (NOMBRE Y PUESTO): Azucena Lopez Rivera 
FECHA DE INGRESO/ FECHA DE SEPARACIÓN:  11 de abril 2018 ingreso - actualidad PERIODO: 1 año 

DATOS GENERALES DEL EMPLEADO 
NOMBRE: Abel Marroquin Romero PUESTO SOLICITADO: Técnico Jr. 

EXPERIENCIA LABORAL
NOMBRE DE LA EMPRESA: MAINBIT S.A de C.V

REFERENCIA DE EXPERIENCIA LABORAL DEL EMPLEADO
FECHA: 17/01/19
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