
Fecha: 11/8/2018

NOMBRE: PUESTO 
SOLICITADO:

DOMICILIO PARTICULAR:

EXPERIENCIA LABORAL

NOMBRE DE LA EMPRESA:

GIRO TELEFONO:

DIRECCIÓN

DEPARTAMENTO:
PUESTO 
DESEMPEÑADO
:

ANTIGÜEDAD/PERIODO LABORADO:

FECHA DE INGRESO FECHA DE SEPARACIÓN

MOTIVO DE SEPARACIÓN

NOMBRE DE LA PERSONA QUE DA LA REFERENCIA:

En escala del 1 al 5 donde 1 es la calificaciòn màs baja y 5 la màs alta, ¿Còmo calificarìa lo siguiente?

1 2 3 4 5
Desempeño Profesional X
Responsabilidad X
Iniciativa X
Cumplimiento de metas X
Relación con sus compañeros X
Puntualidad y Asistencia X
Honestidad X
Vocación de servicio X
Relación con sus superiores X

Lesly Rocha Muñoz 

VIGENTE 

ORYCO

AREA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN

¿Lo considera Recomendable?   SI

REFERENCIA DE EXPERIENCIA LABORAL DEL EMPLEADO

JEFE INMEDIATO (NOMBRE Y PUESTO):

Mauricio Oaxaca Alonso Auxiliar Contable

DATOS GENERALES
Esta información es Estrictamente Confidencial y para uso Exclusivo de la Gerencia de Recursos Humanos.

ISRAEL HERNANDEZ JUAREZ - JEFE DE CONTABILIDAD

SHEREL HERRERA

Productos Químicos 53947866

ARTECOLA PERSONAL S.A de C.V

Guillermo Barroso 14, Fraccionamiento Industrial Las Armas, Tlanepantla de Baz, Estado de México.

Contabilidad Analista de Contabilidad Jr

6 MESES

5/7/2018
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