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Fecha:

NOMBRE: LUIS ANGEL CARRISOSA VELAZQUEZ PUESTO SOLICITADO: DESARROLLADOR

NOMBRE DE LA EMPRESA: RISOUL

TELEFONO:52 66 34 50
DIRECCION: Tochtli 323, Parque Industrial, 02760 Ciudad de México, CDMX

DEPARTAMENTO EN EL QUE LABORO: DESARROLLO

PUESTO DESEMPENADO: DESARROLLOR JR. NET

JEFE INMEDIATO (NOMBRE Y PUESTO): JESUS TORRES TORES

FECHA DE INGRESO/ FECHA DE SEPARACION: AGOSTO 2018 - AGOSTO 2019 |[PERIODO: 1 ANO
MOTIVO DE SEPARACION:MEJORA ECONOMICA Y CRECIMIENTO LABORAL

NOMBRE DE LA PERSONA QUE DA LA REFERENCIA: JESUS TORRES TORRES
En escala del 1 al 5 donde 1 es la calificacion mas baja y 5 la mas alta, ; Como calificaria lo siguiente?

1 2 3 4

Desempeiio Profesional
Responsabilidad
Proactividad X
Cumplimiento de metas
Relaciéon con sus compaiieros
Puntualidad y Asistencia
Honestidad
Relaciéon con sus superiores

X X o

XX XX X

¢Lo considera Recomendable? |SI |N0 |

ORYCO
Lesly Rocha
RECURSOS HUMANOS

Esta informacion es Estrictamente Confidencial y para uso Exclusivo de la Gerencia de Recursos Humanos.
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