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ANALISIS DE COMPETENCIAS

Nombre del Evaluado: I ¢ 'h (

Departamento / Area: ( ot haa

1 151,‘5‘ leynéndiz

Fecha de Evaluacién:

Fecha de Ingreso: ) , ET\CYO 2006

Puesto: T

Jefe inmediato: P \yp @m,fn
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RENOVACION DE CONTRATO:

1MES | 3MESES [ 6 MESES| 1ANO |

ACTA ADMINISTRATIVA
(DESGLOSAR MOTIVO)

FINIQUITO |

RENUNCIA I TERMINO DE CONTRATO
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