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El Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores ha otorgado un crédito de vivienda al trabajador, cuyos datos se consignan al calce, quien acept6 le sean efectuados
descuentos a su salario, para amortizar su crédito; segln se sefiala en el recuadro de “DESCUENTO” de este aviso, pudiendo ser:

® La cantidad que resulte de multiplicar el porcentaje de descuento anotado, por el salario determinado conforme a lo establecido por el articulo 29 de la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

° La cantidad que resulte de multiplicar el factor de cuota fija indicado, por el salario minimo diario vigente en el Distrito Federal (SMDVDF) en la fecha de retencién.

. La cantidad estipulada como cuota fija en pesos.

Con fundamento en los articulos 23 fraccién | de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; 1, 3 fraccién XXXVIl'y XLII, 4 fraccién IV y 9 del Reglamento
Interior det Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los trabajadores en Materia de Facultades como Organismo Fiscal Auténomo, publicado el 20 de junio de 2008 en el Diario
Oficial de la Federacion, asi como su reforma publicada en el mismo Diario el 9 de octubre de 2012; 97 fraccion Il y 110 fraccion Il de la Ley Federal del Trabajo; 29 fraccién Il de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53 y 54 del Reglamento de Inscripcion, Pago de Aportaciones y Entero de
Descuentos al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, debera usted descontar del salario diario integrado de aportacion, sin limite superior salarial y con la
periodicidad con que efectiie el pago de éste, la cantidad que resulte conforme al tipo de descuento indicado en los puntos anteriores, a partir del dia siguiente a aguel en gue se le haya
notificado el presente aviso, conforme a lo siguiente:

o Siel trabajador percibe un salario minimo, no podra exceder del 20% del mismo, con fundamento en los articulos 47 del Reglamento de Inscripcién, Pago de Aportaciones y Entero de
Descuentos al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; y 110 fraccién Vit de la Ley Federal del Trabajo.

o Cuando se indique el descuento en factor de CUOTA FIJA VSM y el periode sea menar a los dias que comprende el bimestre, debera retener y enterar la parte proporcional de los
dfas del bimestre efectivamente taborados por el trabajador.

El entero de los descuentos se efectuard de manera bimestral conjuntamente con las aportaciones patronales, en la entidad receptora autorizada de su preferencia, a mas tardar el dia 17
del mes siguiente al bimestre que corresponda, cuando el dltimo dia para el cumplimiento de pago sea inhabil o viemes, se estaré a lo dispuesto en el articulo 12 del Cédigo Fiscal de la
Federacion, mediante el programa de computo aprobado por el Instituto o utilizando las “Cédulas de Determinacién de Cuotas, Aportaciones y Amortizaciones” emitidas conjuntamente por
el IMSS y el INFONAVIT, cuando asi proceda.

Los patrones son solidariamente responsables del entera de los descuentos ante el Instituto, en términos de lo que sefialan los articulos 26 fraccion | del Codigo Fiscal de la Federacion; 29
fraccion Il de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; 50, 51 y 52 del Reglamento de Inscripcién antes citado, a partir del dia siguiente a aquel en que
reciban este aviso y hasta en tanto no se presente aviso de baja del trabajador en el formato Afil-04 del IMSS-INFONAVIT o el equivalente, o reciban del Instituto el Aviso de Suspensién de
Descuentos.

En caso de no dar cumplimiento a las obligaciones antes sefialadas, se hara acreedor a la determinacion y cobro de el (los) crédito(s) fiscal(es) y a las sanciones que correspondan por
violaciones a la Ley y sus Reglamentos en los términos de los articulos 2, 4 y 6 del Cédigo Fiscal de la Federacion; y 30, 55, 56, y 57 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores; y 6, 7, 19, 20, 21, 22, y 25 del Reglamento para la Imposicién de Multas por Incumplimiento de las Obligaciones que la Ley del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores y sus Reglamentos establecen a cargo de los Patrones.

Hacemos de su conocimiento, que por ningln motivo debera sellar ni firmar este documento si el trabajador a que se refiere el mismo no guarda actualmente relacion laboral con usted, en
caso contrario, ser4 responsable del entero de las amortizaciones que correspondan, sin perjuicio de aplicar el contenido del articulo 58 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores.

De conformidad con el articulo 48 del Reglamento de Inscripcion, Pago de Aportaciones y Entero de Descuentos al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, la
omision de los datos de un trabajador en la Cédula de Determinacién emitida por el Instituto Mexicano del Seguro Social no exime al patrén de la obligacion de retener y enterar los
descuentos a través del programa de cémputo autorizado.

La recepcion y firma de este Aviso, implica que acepta que la relacién laboral que mantiene con el trabajador que se cita, se encuentra vigente y que no existen causas probables para que
ésta se rescinda en términos de los articulos 47 y 51 de la Ley Federal del Trabajo o se termine por lo previsto en el articulo 53 de dicha Ley; dentro de los 90 dfas posteriores a la fecha de
regepcion y firma de este Aviso.
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